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• Magyar 
Járműalkatrészgyártók 
Országos Szövetsége 
(MAJOSZ)

• Vasas Szakszervezeti 
Szövetség 

A MEGVALÓSÍTÁSBAN RÉSZTVEVŐ 
KONZORCIUMI PARTNEREK

Szövetség 
(1 projektmenedzsment, 

6 regionális ügyvivő, 
1 szakmai ügyvivő, 
1 szakmai vezető, 
1 pénzügyi vezető)



A PROJEKT IDŐTARTAMA

• Megvalósítási időszak: 16 hónap• Megvalósítási időszak: 16 hónap

• 2018. június 1-től 2019. szeptember 30.

2018.12.14.



MIK VOLTAK A CÉLOK?

• A GINOP-5.3.4-16 „A MUNKAHELYI EGÉSZSÉG ÉS BIZTONSÁG FEJLESZTÉSE”
program keretében a Magyar Járműalkatrészgyártók Országos Szövetsége, a Vasas 
Szakszervezeti Szövetség „Váltsunk biztonságosra – munkavédelem a 
járműiparban!” címmel valósítja meg közös projektjét, melynek során szeretnénk 
hozzájárulni a magasa munkabaleseti kockázatú iparágak közé tartozó közúti és 
egyéb jármű gyártása ágazatok biztonságosabbá tételéhez.

• Országos kampány megvalósításával, több kommunikációs csatornán keresztül az 
ágazatokban működő vállalkozások és munkavállalóik tudatosságának növelése és 
jogszabályi előírásokból fakadó jogaikra és kötelezettségeikre vonatkozó 
ismereteinek bővítése.
jogszabályi előírásokból fakadó jogaikra és kötelezettségeikre vonatkozó 
ismereteinek bővítése.

• A munkavédelmi képviselők ágazatspecifikus képzési tananyagának kidolgozásával, 
valamint a munkavédelmi képviselők(30 fő) képzésével a vállalkozások és 
munkavállalóik tudatosságának növelése.

• A munkabiztonsági és munkaegészségügyi szaktevékenységek fejlesztésével a 
vállalkozások és munkavállalóik jogszabályi előírásokból fakadó jogaikra és 
kötelezettségeikre vonatkozó ismereteinek bővítése.

• Ágazatspecifikus kutatások lebonyolításával a munkavállalókat érintő kockázatok 
azonosítása, feltárása, megoldási javaslatok megfogalmazása, ezáltal a vállalatok és 
munkavállalóik tudatosságának növelése.

• Tanulmányok készítésével hozzájárulás a vállalatok munkavédelmi 
elkötelezettségéhez, valamint gyakorlati útmutatók nyújtása azon vállaltok számára, 
amelyek a jövőben tervezik munkavédelmi stratégiájuk elkészítését vagy 
felülvizsgálatát.



A PROJEKT MEGVALÓSÍTÁSA - ÁGAZATSPECIFIKUS

• TEÁOR 29, 30 ágazatok (közúti gépjármű 
és egyéb jármű gyártása)

• Budapest és Pest megye nem lehet 
megvalósítási helyszínmegvalósítási helyszín

2018.12.14.



A PROJEKT KÖLTSÉGVETÉSE

• Megítélt támogatás: 104.439.331 Ft

• Vasas: 57.095.891 Ft

A támogatás a kötelező és vállalt 
tevékenységek szerint oszlik meg a tevékenységek szerint oszlik meg a 
konzorciumi partnerek között

2018.12.14.



MEGVALÓSÍTANDÓ TEVÉKENYSÉGEK –
A PROJEKT ÁLLÁSA

• Munkavállalók és munkáltatók célzott tájékoztatása a
munkavédelemről, a munkavédelmi tudatosság fejlesztése keretében: 
3 Vasas, 1 MAJOSZ ágazatspecifikus tematikus útmutató
• Ágazatspecifikus megalapozó tanulmány készítése: Vasas
• Munkavédelmi e-learning keretrendszer és tananyag fejlesztés:
MAJOSZ
• Animációs kisfilm, kampányok: Vasas és MAJOSZ• Animációs kisfilm, kampányok: Vasas és MAJOSZ
• Regionális konferenciák: 1 nyitó (50 fő), 1 záró (50 fő), 3 regionális
(80 fő/alkalom)
• Tematikus workshopok: 3 (20 fő/alkalom részvételével)
• Munkavédelmi roadshow: MAJOSZ
• Munkavédelmi képviselők (újonnan megválasztott 30 fő részére 16
órás 2 napos képzés) ágazatspecifikus képzési tananyagának
kidolgozása, képzések lebonyolítása: Vasas

2018.12.14.



MEGVALÓSÍTANDÓ TEVÉKENYSÉGEK 2.

• Munkabiztonsági és munkaegészségügyi
szaktevékenység fejlesztése: online
szaktanácsadás projekthonlap felületen (dr. 
Dudás Katalin ügyvéd, munkajogász)Dudás Katalin ügyvéd, munkajogász)
• Hatékony munkahelyi egészségvédelmi és
• biztonsági rendszer kialakítása, bevezetése:
MEBIR 8 ágazati munkáltató számára –
MAJOSZ
• Projekthonlap 



KÖTELEZŐ MONITORING MUTATÓK

• Tájékoztatást kapott munkáltatók száma: 75
• Tájékoztatást kapott munkavállalók száma:

1500 fő (regionális rendezvényeken 240 fő,         
szakmai workshopokon 120 fő,szakmai workshopokon 120 fő,
munkavállalói tematikus útmutatókkal 500 fő)

• Képzésben részesülő munkavédelmi 
képviselők száma: 30 fő

• MEBIR bevezetésével segítséget kapó
munkáltatók száma: 8



PROJEKT FELÜLET- DEMOVERZIÓ

http://www.valtsunk.hu



KÖSZÖNÖM 
A MEGTISZTELŐ 

FIGYELMET!FIGYELMET!

SPIEGLNÉ BALOGH LÍVIA
VASAS ALELNÖK
S.BALOGH.L@VASASOK.HU


